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Propuestas de la lista “Unidas por Fono” 

TRABAJAMOS  EN LA CONSTRUCCIÓN DE  ESPACIOS COLECTIVOS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE NUESTRA PROFESIÓN 

En respuesta a las necesidades de las/los matriculadas/os de la Regional,  
profundizaremos y continuaremos con las siguientes líneas de trabajo:  

●​ Promover el pleno cumplimiento de la Ley de Ejercicio Profesional. 
●​ Impulsar la creación de espacios laborales en  las diversas áreas de ejercicio 

profesional. 
●​ Demandar mejoras y actualizaciones en los honorarios profesionales a los organismos 

e instituciones que los regulan. 
●​ Favorecer el crecimiento profesional desde la escritura y publicaciones, reactivando la 

Revista Científica de nuestra Regional.  
●​ Seguir fomentando la formación continua, a través de seminarios y futuras carreras de 

posgrado con respaldo académico universitario, que otorgue validez en las 
certificaciones. 

●​ Continuar realizando préstamos gratuitos de aparatos audiológicos e insumos 
adquiridos recientemente a las/los colegas de la Regional e impulsar nuevas 
inversiones. 

●​ Dar continuidad a las siguientes comisiones: 
-​ Fonoaudiología Sociocomunitaria, visibiliza la necesidad de nuestras prácticas en 

los territorios.  
-​ Salud Integral, acompaña a concursos de ingreso a Carrera Hospitalaria y Sistema de 

Residencias, propiciando la continuidad en las instituciones.  
-​ Educación, aborda las demandas del ejercicio profesional en el ámbito escolar, en los 

distintos niveles y modalidades.  
-​ Formación Académica, focalizada en la formación de Grado y Posgrado.  
-​ Diversidades, género y derechos, vincula nuestra práctica con la perspectiva de 

género y el enfoque de derechos. 
●​ Organizar nuevas comisiones participativas que surjan de la necesidad e inquietudes 

de las/los matriculadas/os. 
●​ Implementar, en esta nueva gestión: 
-​ Jornadas de Actualización Profesional que surjan del interés de las/los 

matriculadas/os. 
-​ Espacios de supervisión y acompañamiento destinados a colegas de nuestra regional, 

a cargo de referentes de las diferentes áreas de la disciplina. 
-​ Puesta en valor de la Biblioteca, para que sea de referencia en nuestra Regional. 
-​ La promoción de relaciones con otros colegios profesionales que propicien la 

visibilización de la Fonoaudiología, y propicien el trabajo interdisciplinario.  


