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MEMORIA
Colegio de Fonoaudidélogos de la Provincia de Buenos
Aires
Regional Mar del Plata
Periodo: Ano 2025
Fecha de presentacioén: Abril 2026

En cumplimiento...

La presente memoria tiene como objetivo dar cuenta de las acciones desarrolladas por la Regional
Mar del Plata durante el ejercicio 2025, en el marco de las funciones institucionales del Colegio de
Fonoaudidlogos de la Provincia de Buenos Aires.

1. Marco Institucional y Autoridades vigentes del periodo

Durante el periodo 2023-2025, la conduccion de la Regional Mar del Plata estuvo a cargo de la Lic.
Elisa Carabecho (Presidenta) y la Lic. Natalia Pellegrino (Vicepresidenta). La tesoreria estuvo a cargo
del Lic. Mariano Asili. Asimismo, la Regional conté con el asesoramiento contable del Sr. Juan Carlos
Codagnone.

2. Gestion Administrativa y Contable

Matricula: Durante el periodo informado se registraron ingresos por matricula profesional y se
gestionaron solicitudes de baja conforme normativa vigente. Se difundieron los valores de matricula 2025
y beneficios por pago anticipado.

Convenios con Obras Sociales: Se realizaron gestiones para actualizacién de aranceles, seguimiento
de convenios y reclamos ante incumplimientos, logrando mejoras en varios casos y resolviendo bajas
cuando correspondia.

Tesoreria y Patrimonio: Se realizaron acciones de ordenamiento financiero, regularizaciéon de deudas
(ARM y ARBA) y mantenimiento edilicio. Durante el periodo 2023-2025 la Regional atravesoé un proceso
de desfinanciamiento asociado a dificultades en la percepcion de la matricula. Posteriormente, en el
marco del proceso electoral 2025, dichas situaciones se regularizaron.

Al momento de finalizacién de la gestion (05/12/2025), la Regional contaba con los siguientes fondos:

* Plazo Fijo BBVA: $12.000.000,00
» Banco Provincia: $22.835.687,34



 Banco BBVA: $7.027.687,39
« Caja Colegio: $330.483,87

- Caja Facturacion: $78.815,78
Convenios Institucionales: Se promovieron herramientas institucionales para la visibilidad de

matriculados mediante difusién de bases de datos publicas.

3. Actividad cientifica y capacitacion

Capacitacion: Se difundieron cursos y talleres relevantes, incluyendo formacién procesal y
capacitaciones especificas.

Eventos: Se desarrollaron actividades como la Semana de la Fonoaudiologia y el Dia Mundial de la Voz.

Comisiones: Se destaco el trabajo de la Comisiéon de Obras Sociales en actualizacién de aranceles y
seguimiento de convenios.

4. Accion Comunitaria y Comunicacion

Prevencién: Se realizaron acciones de difusion sobre salud vocal, auditiva y del
lenguaje. Medios: Se sostuvo presencia activa en redes sociales institucionales.

Tramites: Se promovié la digitalizacién y actualizacion de datos.

5. Asuntos Legales y Ejercicio Profesional

Defensa: Se trabajo en el refuerzo normativo y acciones ante ejercicio ilegal.

Asesoria: Se brindd acompafiamiento legal a matriculados y gestion institucional.
6. Relaciones Institucionales y Foro
La Regional particip6 activamente en el Foro de Colegios y mantuvo articulaciéon con el Consejo

Superior. 7. Procesos Electorales

Se desarroll6 el proceso electoral 2025 con actualizacion de padrones, presentacion de listas y
difusion institucional, resultando electas nuevas autoridades.

8. Cierre de Gestion

Se realizé una transicién ordenada con las nuevas autoridades, garantizando la continuidad institucional.

Lic. Elisa Carabecho



